Comune di Padenghe sul Garda

Provincia di Brescia

Verbale n. 12 del 11 dicembre 2017

Oggetto: Parere sulla delibera avente per oggetto “CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO ANNO 2017”

La sottoscritta Elisabetta Vercesi revisore nominata con delibera dell’organo consiliare n. 2 del 03.02.2015

Sentiti i chiarimenti del responsabile dell’area Amministrativo finanziaria

Considerato che in data 07.12.2017 I'ente ha trasmesso:

- La bozza dell’ipotesi di Contratto Collettivo decentrato Integrativo tra la delegazione trattante di parte
pubblica e la parte sindacale per la destinazione delle risorse decentrate per I’anno 2017 ;
la relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria a commento del CCDI;

Premesso che :

- L'art. 55 comma 3 del CCNL 1.4.1999 come sostituito dall’art. 4 del CCNL 22.01.2004 nonché I’art. 40 bis
comma 1 del D. Lgs 165/2001 e s.m.i. demanda al revisore il controllo sulla compatibilita della
contrattazione decentrata;

- Lerisorse devono essere previste nel bilancio di previsione o sua variazione;

- | contratti integrativi predisposti in violazione dei vincoli imposti dai contratti nazionali e che comportino

oneri non previsti negli strumenti di programmazione annuale e pluriennale sono nulli (D.Lgs 165/2001).

Clo premesso si esprime il seguente parere in relazione all’ ipotesi di contratto decentrato 2017 recante
I'ipotesi di costituzione e utilizzo del fondo 2017:
- Preliminarmente si osserva che I’ente ha elaborato la propria relazione tecnico-illustrativa a corredo del
contratto integrativo decentrato 2017,
- quanto alla costituzione del fondo , I'importo complessivo & pari ad euro 87.853,37 di cui Risorse Stabili

€54.820,61 e Risorse Variabili € 25.877,34;

Il revisore prende atto :

- che I’ente ha dato atto nei diversi documenti finanziari del rispetto di tutte le normative in materia di
personale ed in particolare del rispetto del limite di spesa;

- che I'ente ha dichiarato nella relazione tecnico finanziaria che I'ammontare complessivo delle risorse
decentrate dell'anno 2017 trova copertura finanziaria negli interventi relativi alle spese di personale del
bilancio 2017;

- che I'ente ha dichiarato che rispettera la disciplina per I'attribuzione degli incentivi economici di cui al

disposto dell'articolo 4, comma 2 lettera b) del CCNL dell'1/4/1999 avendo gia stabilito espressamente
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criteri generali delle metodologie di valutazione del personale e criteri di ripartizione delle risorse
destinate ad incentivare la produttivita ed il miglioramento dei servizi.

- Che & stata acquisita, con riguardo all’'incremento previsto ai sensi dell’articolo 15, comma 2, del CCNL
del 01.04.1999, la certificazione dell’OIV (o nucleo di valutazione) concernente la sussistenza ed il
rispetto dei presupposti e delle condizioni previsti dal comma 4 del medesimo articolo 15, secondo le
puntuali indicazioni fornite dall’Aran con gli orientamenti applicativi RAL_1551 e RAL_1867.

- Che gli incrementi previsti ai sensi dell’articolo 15, comma 5, del CCNL del 01.04.1999, sono determinati
e destinati nel rispetto delle direttrici interpretative fornite dall’Aran con il parere n. 19932 del
18.6.2015 (ora incluso nell’orientamento applicativo RAL_1831) e del successivo, connesso intervento

della stessa Agenzia, con I’orientamento applicativo RAL_1805;

in conclusione il revisore vista l'attestazione del responsabile del servizio in ordine al finanziamento della
spesa della contrattazione decentrata 2017 da atto della congruita della spesa relativa al fondo 2017 con le

previsioni del bilancio comunale.

L'organo di revisione

Elisabetta Vercesi
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